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Este manual tem por finalidade informar sobre normas, procedimentos pedagégicos e administrativos e
estrutura organizacional da Escola Técnica Estadual de Carapicuiba, facilitando a sua participagdo na vida
escolar.

O Manual do Aluno é um documento orientador de seus deveres e de seus direitos nesta Unidade de Ensino.
Preserve-0 e consulte-o sempre que tiver alguma duvida. Ele foi elaborado visando passar valores de
responsabilidade, de ética e de cidadania, tdo necessérios para estruturar nossos futuros técnicos no mundo
do trabalho. Esses valores, assimilados € aplicados, contribuirdo para destaca-lo no mundo do trabalho.

O Manual do Aluno esté fundamentado no Regimento Comum das Escolas Técnicas do Centro Paula Souza.
Este Regimento, o Plano Escolar e os Planos de Cursos oferecidos nesta Unidade de Ensino estaréo a sua
disposi¢éo na Biblioteca, na Secretaria e no site da Etec Carapicuiba (www.eteccarapicuiba.com.br). Neste
enderego eletrénico vocé também podera interagir com os setores da Etec Cp dirimir suas dividas e deixar
suas sugestdes. Caso prefira ser atendido pessoalmente, dirija-se a Secretaria Académica nos horarios
estabelecidos para atendimento aos alunos.

Noés, da Etec Carapicuiba, temos como compromisso a oferta de condigdes favoraveis para que vocé possa
assimilar as bases tecnologicas e desenvolver as habilidades elencadas no plano de seu curso, necessarias
para um profissional competente.

Esperamos, com a sua participagao, aprimorar cada vez mais 0 nosso atendimento.

Seja bem-vindo!

A Diregédo
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Caracterizacao da Etec Carapicuiba

MISSAO

Oferecer ao aluno uma formagéo técnica e humanistica que promova o desenvolvimento do cidaddo e do
profissional participativo de modo a contemplar a inovagéo, a sustentabilidade e a ética.

VISAO

Tomar a Etec Carapicuiba referéncia de qualidade de ensino técnico e contribuir para o desenvolvimento
sustentavel da cidade por meio da oferta de cursos que atendam a vocagao regional.

VALORES

A Etec Carapicuiba, por meio dos integrantes dos Nicleos de Gestdo Pedagdgica e Administrativa,
trabalha o desenvolvimento do senso de responsabilidade social, de solidariedade, o respeito pelo
outro e ao meio ambiente, como valores integrantes do cidad&o e do profissional ético que se propde
formar.
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Localizacao

Escola Técnica Estadual de Carapicuiba
Enderego: Rua Francisco Pignatari, 650
Vila Gustavo Correia - Carapicuiba - SP - CEP: 06310-390
Telefone: (11) 4184-8408
Email: contato@eteccarapicuiba.com.br

Facebook:
Pagina - @etec144
Perfil - aapm.eteccarapicuiba

Instagram
@eteccarapicuiba

Site
www.eteccarapicuiba.com.br

Youtube
@EtecCarapicuibal44


mailto:contato@eteccarapicuiba.com.br
http://facebook.com/aapm.eteccarapicuiba
http://www.eteccarapicuiba.com.br/
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Membros Fungéo Ramal/ E-mail

Tel.
Profa. Aline Sgarlata Diretora 208 e144dir@cps.sp.gov.br
Renata Melo Assessora Técnica Administrativa | 202 el44ata@cps.sp.gov.br
Patricia Miranda Diretora de Servigos Administrativos 211 el144adm@cps.sp.gov.br
Poliana da Paz Bonfim Diretora de Servigos Académicos 205/203 e144acad@cps.sp.gov.br
Prof. Davi Peixoto Pedagégico 202 e144.pedagogico@etec.sp.gov.br
Prof. Noelsi Nacaratto Junior Orientador Educacional 201 e144.educacional@etec.sp.gov.br

Prof. Waldemar Oliveira Ensino Médio Profissional Administragéo 201 waldemar.oliveira@etec.sp.gov.br
Profa. Agnacilda Rocha Ensino Médio Profissional Comunicagdo Visual e 200 agnacilda.rocha2 @etec.sp.gov.br
Design Gréfico
Prof. Wesley Castanha Ensino Médio Prof. Desenv.de Sistemas - AMS 201 wesley.lima23@etec.sp.gov.br
Profa. Joyce Tavares Ensino Médio Profissional em Jogos Digitais 200 joyce.tavares@etec.sp.gov.br
Profa. Maria Francisca Alves Coordenadora — Administragéo / Contabilidade 200 maria.amorim24@etec.sp.gov.br
Profa. Carolina Marielli Coordenadora - Design Gréfico / Multimidia 201 carolina.barreto@etec.sp.gov.br
Profa. Haydee Martins Coorde’n?dora - Ensino Médio Profissional em 201 haydee.martins@etec.sp.gov.br
Multimidia
Prof. José Célio Leite Coscia Coordenador — En’s!no Médio Profissional em’ . 200 jose.coscia@etec.sp.gov.br
Processos Fotograficos | Processos Fotograficos
Coordenadora — Ensino Médio Profissional em 201 ana.pequino@etec.sp.gov.br

Profa. Ana Maria Pequino

Marketing | Recursos Humanos

Elton Martins Izidério

Bibliotecario

204

Sabrina / Vitor

Sala de Apoio aos Docentes

215
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GCURSOS OFERECIDOS
Ensino Médio Profissional - 3 anos
Cursos Técnicos — 3 semestres
1°/2023
Cursos 1° médulo 2° médulo 3° modulo
Manha Tarde Noite Manha Tarde Noite Manha Tarde Noite
/Administragédo (com até 20% online) - X X - X X X X
Design grafico X - - - - X X
Ensino Médio Profissional em Administragao X - - X - -
Ensino Médio Profissional em Com Visual / Design Grafico X - - X - -
Ensino Médio Profissional em Desenv. de Sistemas - AMS - X - - X - X
Ensino Médio Profissional em Marketing X - - X - -
Ensino Médio Profissional em Multimidia - X - X - -
Ensino Médio Profissional em Jogos Digitais - - - - - -
Multimidia - - X - X - X
Processos Fotograficos - - - - X X
Recursos Humanos - - - - - - X
2°/2023
Cursos 1° médulo 2° médulo 3° médulo
Manh& Tarde Noite Manh& Tarde Noite Manha Tarde Noite
/Administragdo (com até 20% online) - - X - X X X X
Contabilidade - X - - - -
Design grafico - - X - X - X
Ensino Médio Profissional em Administragao X - - X - - X
Ensino Médio Profissional em Com Visual / Design Grafico X - - X - - X
Ensino Médio Profissional em Desenv. de Sistemas - AMS X - - X - - X
Ensino Médio Profissional em Marketing X - - X - - X
Ensino Médio Profissional em Multimidia - X - X - -
Ensino Médio Profissional em Jogos Digitais - - - - - - X
Multimidia - - - - - X
Processos Fotograficos - - - - X
Recursos Humanos - - X - - -
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DO INGRESSO

A abertura das inscri¢des para ingresso nos cursos sera divulgada através de edital publicado pela Imprensa
Oficial, com indicag&o dos requisitos, condi¢des e sistematica do ingresso.

Por razéo de ordem didatica e/ou administrativa que os justifiquem, poderdo ser utilizados procedimentos
diversificados para ingresso, sendo os candidatos deles notificados de suas inscri¢oes.

DA MATRICULA

A matricula inicial do aluno sera efetuada mediante requerimento do pai ou responsavel ou do préprio
candidato, se maior de 16 anos, conforme indicado no manual do candidato para as habilitagdes técnicas.

A matricula nas séries ou médulos iniciais sera confirmada no prazo de cinco dias letivos, a contar do inicio
da série/mddulo, ficando sujeita a cancelamento no caso da falta consecutiva do aluno, sem justificativa,
durante o referido periodo.

Serd autorizada a matricula inicial durante os trinta dias consecutivos a partir do inicio das aulas, respeitada
a ordem de classificagao obtida pelo candidato no processo classificatério.

SAO CONDICOES PARA MATRICULA

o Na série inicial do Ensino Médio em seus respectivos itinerarios formativos (areas de conhecimento ou
formacé&o técnico-profissional).

I- na primeira série:

a) ter sido classificado no processo seletivo, de acordo com o nimero de vagas ofertadas, assegurado o direito
dos alunos retidos e com trancamento de matricula, nos termos desse Regimento; e

b) ter concluido o Ensino Fundamental ou equivalente.

II- a partir da segunda série:

a) ter sido classificado por promogéo ou retengao na prépria escola; ou

b) ter sido recebido por transferéncia;

e S0 condigdes para matricula no ensino técnico concomitante subsequente:
I- no primeiro médulo:

a) ter sido classificado no processo seletivo, de acordo com o nimero de vagas, assegurado o direito dos
alunos retidos e com trancamento de matricula, nos termos desse Regimento; e

b) ter concluido o Ensino Médio ou estar matriculado na segunda ou terceira séries.
Il- a partir do segundo maédulo:
a) ter sido classificado por promogao ou reten¢éo na propria escola; ou
b) ter sido recebido por transferéncia;
Observagoes:
N&o havera matricula condicional.

Perdera direito a vaga o aluno evadido da escola que ndo formalizar por escrito sua desisténcia ou o
trancamento de matricula em até 15 (quinze) dias consecutivos de auséncia, independentemente da época
em que ocorrer.

Poder&o requerer rematricula os alunos que tenham interrompido seus estudos dependendo o deferimento
da existéncia de vagas e o aluno do cumprimento de possiveis alteragdes no curriculo, obedecidos aos prazos
estabelecidos pela legislacéo.

Admitir-se-a, a critério da Diregao da Unidade de Ensino, ouvido o Conselho de Classe, o trancamento de
matricula por motivos relevantes, uma vez por médulo.

O trancamento de matricula ficara condicionado:

a) A existéncia do curso, modulo no semestre ou ano;
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b) Ao cumprimento de eventuais alteragdes ocorridas no curriculo;

c) No médulo final o aluno cursara apenas os) componente(s) curricular(es) em que ndo obteve
aproveitamento de estudos.

d) O aluno devera concluir o curso no prazo maximo de 5 (cinco) anos.

REMATRICULA NO ENSINO MEDIO PROFISSIONAL E TECNICO

O aluno/responsavel quando menor, devera efetuar a rematricula nas séries/médulos subsequentes do ensino
médio e curso técnico, no periodo estabelecido pelo Calendario Escolar. A auséncia desse procedimento
acarretard na perda da vaga no ano ou semestre seguinte e o retomo do mesmo posterior ao da perda, sera
submetido & existéncia da vaga e autorizag&o.

PASSES ESCOLARES

Se o aluno utiliza o transporte publico devera inicialmente verificar a empresa responsavel pelo trajeto e
informar a Secretaria Académica ou no site www.eteccarapicuiba.com.br/passe-escolar, para orientagéo sobre
as etapas de solicitagéo da carteirinha (formulario, taxa de pagamento e outros), ja que o procedimento varia
de acordo com a empresa fornecedora (municipal, intermunicipal, Bilhete Unico, etc.).

DA ORGANIZACAO DIDATICA DO CURRICULO DOS CURSOS

O curriculo do Ensino Médio Profissional esta estruturado em trés séries anuais, correspondendo cada uma a
dois semestres letivos, com duragdo minima anual, observadas as diretrizes do Ensino Médio.

O curriculo compreende:

e  Parte Comum composta por componentes curriculares que integram a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e contribuem para consolidar a formag&o geral basica;

o Parte Diversificada constituida por itinerarios formativos organizados por area de conhecimento e/ou
formacé&o técnica-profissional, respeitadas as especificidades locais e/ou regionais e expectativa de
nossos estudantes.

O curriculo do Ensino Técnico esta estruturado em 03 moédulos, correspondendo a um semestre letivo com
duragéo de 500 horas cada. Dependendo do curso, cada médulo cursado certifica 0 aluno habilitando-o a
exercer uma atividade profissional. Ao finalizar o 3° médulo sera expedido o Diploma de Técnico.

A educagdo profissional técnica tem organizagdo curricular propria e independente do Ensino Médio.
Observada a carga horéria exigida para cada habilitagdo, os componentes que integram as matrizes
curriculares séo:

Observagao:

A realizacdo das atividades escolares ocorre regularmente de segunda a sexta. Porém, ha atividades
propostas aos sabados, algumas ja informadas no calendario escolar e consideradas como dia letivo.

DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

O sistema de avaliagéo vigente no Centro Estadual de Educagdo Tecnolégica Paula Souza tem como ponto
essencial a avaliagdo comprometida com o aspecto construtivo da aprendizagem e com o desenvolvimento
do educando. Ao Professor cabe o trabalho pedagdgico, redirecionando o processo “ensino — aprendizagem
para sanar as dificuldades encontradas na aquisi¢do de conhecimentos, aperfeicoando a pratica escolar’. O
desempenho do aluno sera avaliado continuamente durante as aulas no decorrer do semestre e sera expresso
em mengdes que reflitam resultados claros demonstrados pelo aluno, com as seguintes definigdes
operacionais:

Mencéo Conceito Defini¢do Operacional

0 aluno obteve excelente desempenho no desenvolvimento das
MB Muito Bom competéncias do componente curricular no periodo.

0O aluno obteve bom desempenho no desenvolvimento das
B Bom competéncias do componente curricular no periodo.
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O aluno obteve desempenho regular no desenvolvimento das
R Regular competéncias do componente curricular no periodo.
O aluno obteve desempenho insatisfatério no desenvolvimento
Insatisfatorio das competéncias do componente curricular no periodo.

As sinteses parciais, no decorrer do ano/semestre letivo, virdo acompanhadas de diagnéstico individual das
dificuldades de aprendizagem do aluno, quando houver, de forma a adequar as estratégias pedagégicas para
sua recuperagao.

As sinteses finais de avaliacéo, elaboradas pelo professor apds concluido cada modulo ou série, expressarao
0 desempenho global do aluno no componente curricular, com a finalidade de subsidiar a decis&o sobre
promog&o ou retengéo pelo Conselho de Classe.

O resultado de cada avaliagéo se fard acompanhar de uma apreciagéo sobre:
a) Conhecimentos, habilidades e atitudes observadas no aluno;

b) Recomendagdo de atividades de recuperacdo continua ao aluno que apresentar defasagem de
aprendizagem.

DO CONTROLE DE FREQUENCIA

Para fins de promog&o ou retenco a frequéncia tera apuragao independentemente do aproveitamento.

Sera exigida a frequéncia minima de 75% do total de horas de efetivo trabalho escolar considerando o
conjunto dos componentes curriculares.

O aluno menor de 18 anos que faltar injustificadamente por 10 dias consecutivos, tera seu nome e dos
responsaveis encaminhado ao Conselho Tutelar conforme Res. SE 22 de 06/02/98, publicada no DOE de
07/02/98.

Aos alunos cujas condi¢des de saude comprometam o cumprimento das obrigagdes escolares, a escola
devera utilizar-se de procedimentos pedagdgicos para compensagao de auséncia, tais como: trabalhos de
pesquisa, avaliagbes especiais (escritas ou orais), procedimentos estes compativeis com a condigdo e
disponibilidade de tempo desses estudantes.

DA PROMOCAO E RETENCAO

Sera considerado promovido para 0 médulo seguinte:

a) O aluno que tenha obtido rendimento suficiente nos componentes e frequéncia minima estabelecida no
artigo anterior, apds decisao do Conselho de Classe.

b) O Conselho de Classe decidira a promogao ou retengéo, a vista do desempenho global do aluno, expresso
pelas sinteses finais de avaliagdo de cada componente curricular.

¢) O aluno com rendimento insatisfatério em até 3 componentes curriculares, exceto no médulo ou série final,
a critério do Conselho de Classe, podera ser classificado no modulo/série subsequente em regime de
Progressao Parcial (PP), desde que preservada a sequéncia do curriculo, devendo submeter-se, nesse
modulo/série, a programa especial de estudos.

Sera considerado retido no médulo, ap6s decisdo do Conselho de Classe, quanto ao rendimento, o aluno
que tenha obtido a mencéo insatisfatdria:

|- em mais de trés componentes curriculares; ou

Il- em até trés componentes curriculares e ndo tenha sido considerado apto pelo Conselho de Classe a
prosseguir estudos na série ou mddulo subsequente; ou

lll- na série/médulo final em quaisquer componentes curriculares, incluidos os de sérig(s) ou madulo(s)
anterior(es), cursados em regime de progresséo parcial.

Paragrafo unico - Na hipdtese do inciso Il deste artigo, a tomada de decis&o devera levar em consideragao a
organizagao curricular, a continuidade na oferta do curso na unidade escolar e a avaliagdo global do aluno.

Observagao:

O aluno retido por frequéncia néo tera direito de utilizar-se do regime de Progressédo Parcial.
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EXERCICIO DOMICILIAR

Aplica-se este procedimento “a quaisquer casos de alteracdes de saude que impegam a atividade escolar
normal do discente, pelas limitacdes que impdem ao mesmo ou pelos riscos que podem ocorrer, para ele
préprio, para outros discentes e para os que tém atribuicdes em instituicdo educacional ou que a ela
comparecem. Aplicam-se, a afecgBes perenes, as de existéncia continua e as de longa duragao e, também,
aquelas de manifestagbes descontinuas e intermitentes, assim como as néo repetitivas e as de cunho
circunstancial, estendendo-se, sempre que pertinente, aos estados que se relacionem com gravidez, parto e
puerpério”. (Deliberagdo CEE n°59/2006);

N&o ha amparo legal para qualquer tipo de abono de faltas. O aluno, quando enfermo, impossibilitado de

frequentar a escola devera solicitar condigdes especiais de atividades escolares de aprendizagem e
avaliagao;

PARA BENEFICIAR-SE SERA NECESSARIO

Requerer o beneficio junto a Secretaria Académica até 72 horas ap6s o inicio da afeccéo;
Anexar ao requerimento laudo médico original constando o cddigo da doenca e o periodo do afastamento;

Requerer, junto & Secretaria e ao Coordenador de Curso, os temas dos “exercicios domiciliares” referentes a cada
componente do semestre letivo que 0 aluno esteja matriculado;

Realizados os exercicios domiciliares, estes deverdo ser protocolados pelo aluno na Coordenagéo de Area
para a devida avaliagdo do professor do componente curricular, o qual devera devolvé-lo ao Coordenador do
Curso. Terminado o prazo de afastamento, o aluno que deixar de realizar provas devera requeré-las junto ao
Coordenador de Curso que determinara o dia para a realizagdo das mesmas. O Professor de cada componente
curricular fara a Avaliagao e registrara o conceito atribuido, o qual sera entregue na Secretaria Académica.

SERVICO MILITAR E REPRESENTACAO DESPORTIVA NACIONAL

Estudantes, quando estiverem em exercicio militar a servico do 6rgdo de Formagao de Reserva (Lei 4.375/64)
ou integrarem Representagdo Desportiva Nacional (Lei 9.615/98), deverdo protocolar, na Secretaria,
justificativa de suas faltas, mediante apresentagao de declaragéo original que comprove o afastamento, em
até 72 horas apds a ocorréncia do mesmo.

ESTAGIOS

Os estagios, em suas diversas modalidades, serdo realizados em locais que tenham efetivas condigbes de
proporcionar aos alunos experiéncias profissionais ou de desenvolvimento sociocultural ou cientifico, pela
participagdo em situagdes reais de vida e de trabalho no seu meio, sempre com a anuéncia da Direg&o de
Escola por meio da formalizagdo do contrato. As vagas de estagios serdo divulgadas no mural de estagios
no Bloco | e no site www.eteccarapicuiba.com.br

Para demais orientagdes entrar em contato com a Secretaria Académica

Consulte também os documentos necessarios no site da Etec de Carapicuiba / Espago do Aluno /
Oportunidade de Trabalho / Documento de estagios.

DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Podera haver aproveitamento de estudos de componentes curriculares ou modulos cursados em uma
habilitacdo especifica para obtengéo de habilitagdo diversa, mediante requisi¢o no NSA em até 30(trinta)
dias corridos do inicio das atividades letivas.

O aluno retido em qualquer médulo da educagéo profissional ou série do Ensino Médio podera optar por cursar
apenas 0s componentes curriculares em que ficou retido, sendo dispensado daqueles em que obteve
promog&o, mediante solicitagéo do prprio aluno ou, se menor, de seu responsavel legal.

Observadas as normas do sistema de ensino, as Unidades Etecs poderdo avaliar, reconhecer e certificar
competéncias adquiridas pelo interessado em:

|- componentes curriculares ou cursos, concluidos com aproveitamento e devidamente comprovados, na
prépria escola ou em outras escolas;

II- em estudos realizados fora do sistema formal de ensino;
Il no trabalho ou na experiéncia extraescolar;

IV- por reconhecimento e certificagdo de competéncias.

10
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DA PROGRESSAO PARCIAL

0 aluno com rendimento insatisfatério em até trés componentes curriculares, exceto no modulo final, a critério
do Conselho de Classe, podera ser classificado no modulo subsequente em regime de Progressao Parcial,
desde que preservada a sequéncia do curriculo, devendo submeter-se, nessa série/modulo, a programa
especial de estudos.

A retengao em componentes curriculares cursados em regime de Progressao Parcial néo determina a retengao
na série/mddulo regular.

O aluno podera acumular até trés componentes curriculares cursados em regimes de Progressao Parcial,
ainda que de séries ou modulos diferentes.

Os alunos em regime de Progresséo Parcial, respeitados os limites previstos nos paragrafos anteriores,
poderdo prosseguir estudos nos modulos/séries subsequentes.

DA RECLASSIFICACAO | RECONSIDERAGAO

A Reclassificagao do aluno poderéa ocorrer por:

I- proposta de professor ou professores do aluno, com base em resultados de avaliagdo diagnéstica, ou no
desempenho global do aluno ao longo do periodo letivo, fazendo prevalecer os aspectos qualitativos da
aprendizagem do aluno sobre os quantitativos conforme prevé a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB); ou

II- por solicitagdo do aluno ou seu responsavel, se menor, mediante requerimento dirigido ao Diretor de Escola
Técnica, até dez dias corridos da divulgagao dos resultados finais, podendo requerer nova avaliagdo do seu
desempenho escolar, ou apresentar fatos novos que subsidiem a analise do Conselho de Classe.

§ 1°- O processo de avaliagdo da reclassificacdo devera estar concluido até o final da primeira quinzena do
periodo letivo subsequente aquele de sua retengao.

§ 2° - O prazo a que se refere o paragrafo 1° deste artigo ficara suspenso no periodo de férias e recesso
docentes.

No méddulo ou série final de curso, cabera somente solicitagcdo de reconsideragéo.

§ 1°- O aluno ou seu responsavel, se menor, retido no mddulo ou série final de curso podera, se assim o
entender, solicitar reconsideragdo do resultado a partir do desempenho global no curso.

§ 2° - O desempenho global do aluno, nos modulos e séries finais, sera objeto de analise e deliberagéo do
Conselho de Classe e estar concluido nos prazos das legislagdes vigentes.

REPRESENTANTES DISCENTES

A cada semestre/ano os alunos realizardo eleigbes para a escolha do aluno representante e do vice
representante de suas turmas. O aluno representante ouvira sua turma e levara os problemas e sugestdes
apresentados as coordenagdes e Diregdo, bem como fara a intermediagdo entre professores, alunos,
coordenacgdes e Dire¢do no que for necessario. Nos termos do Regimento Comum das Escolas Técnicas,
poderdo ser convidados ou convocados para participar das reunides de Conselho de Classe.
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Além do previsto no Regimento Comum Escolar das Etecs 2022:

FALTAS LEVES

o Comparecer as aulas atrasado, sendo tolerado somente em casos excepcionais, 15 min. apos o inicio das aulas.
Para atrasos excedentes a este, a entrada ficara a critério do docente.

o Trajar-se de maneira inadequada em qualquer dependéncia da escola, sendo proibido o uso de saias ou shorts
curtos, top ou miniblusa, pegas cavadas, decotadas ou transparentes, que firam o respeito mutuo e seguranga
pessoal e coletiva;

+ Trajar-se com vestimentas que ndo atendam as normas de higiene e salde;
o Usar celular ou outros aparelhos eletrénicos em sala de aula, sem autoriza¢éo do professor;

FALTAS MODERADAS

o Desrespeitar colegas e demais alunos da comunidade escolar;

o Recusar-se a apresentar a carteira de estudante;

e Praticar linguagem/atos improprios que possam ofender, agredir ou causar desconforto aos
ouvintes/expectadores.

o Praticar jogos de azar;

o Ignorar as convocagdes que receber;

o N&o cumprir com 0s compromissos escolares;

o Nao cumprir com as normas previstas pela biblioteca;

o Comercializar produtos no interior do campus;

 Realizar eventos efou confraternizagdes em sala de aula / laboratérios ou outras dependéncias da Unidade de
Ensino sem autorizagdo da coordenagao ou direcao.

FALTAS GRAVES
Comer ou beber dentro das classes, laboratorios e estddios.

Fixar quaisquer materiais (cartazes, trabalhos, panfletos...) sem autorizagdo da coordenag&o ou dire¢do e com o
uso de fitas adesivas ou colas nas paredes e/ou pisos;

Relacionar-se de modo ostensivamente intimo nas dependéncias da escola;

Fazer uso de entorpecentes e/ou bebidas alcodlicas e apresentar-se alcoolizado/alterado nas dependéncias da
escola;

Desacatar a autoridade outorgada aos professores e funcionarios da escola;

Comparecer em atividade external/visita técnica proposta pela escola sem autorizagdo do responsavel quando
menor;

Ausentar-se da aula, em grupos para aglomerar-se em bebedouros, banheiros ou demais espagos escolares;

Aglomerar-se em corredores, portas de salas de aula ou em qualquer local do estabelecimento, para ouvir som alto ou
quaisquer atos turbulentos, de modo a atrapalhar o andamento das atividades pedagogicas e administrativas do Campus;

o Jogar bola ou praticar esportes em horario de aula, exceto no caso de Educagéo Fisica;

o Pular grades ou portées a fim de recolher objetos perdidos ou de ausentar-se da escola;

o Fumar nas salas de aula, laboratérios, oficinas, biblioteca, corredores, patio interno ou externo (conforme Lei N°
13.541, de 7 de maio de 2009);

o Praticar atos de vandalismo, tais como riscar ou pichar paredes, portas, mobiliario e afins;

o Realizar desenhos ou pinturas em quaisquer espagos da unidade de ensino, sem prévia autorizagdo da
coordenagao;

« Danificar ou extraviar ferramentas, equipamentos, mobiliario, materiais € documentos escolares, ficando obrigado
aindenizar a Escola pelos eventuais prejuizos que causar;

o Envolver-se em brigas e luta corporal, praticar atos turbulentos ou perigosos nas dependéncias da escola ou em
suas proximidades;

o Utilizar-se de processo fraudulento na realizagéo de Trabalho Escolar;

o Utilizar indevidamente equipamentos de prevengéo de acidentes e combate a incéndios;

 Portar ou introduzir na escola armas e materiais inflamaveis ou explosivos, etc.;

o Aplicar trote como forma de recepgéo negativa aos calouros;

o Ausentar-se da escola sem autorizagdo da Coordenagdo Pedagogica, de Curso ou Secretaria Académica e,
quando menor de 18 anos, sem a autorizagéo por escrito, dos pais ou responsaveis;

o Expor pessoas a situagdes humilhantes e constrangedoras, no ambiente e/ou nas redes sociais;

o Fazer apologia religiosa, esportiva ou politica;
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o Praticar atos racistas, homofébicos, machistas ou de qualquer outra natureza preconceituosa;

o Utilizar o logotipo ou nome da escola sem anuéncia da direg&o;

o Envolver-se em planejamento de falta coletiva, ficando a classe sujeita a receber adverténcia além de obrigar-se
a cumprir a reposigao de aula.

Observagoes: As faltas decorrerdo em:

- adverténcia verbal ou escrita quando faltas leves ou moderadas;

- suspenséao de até 5 (cinco) dias quando faltas graves ou reincidéncia.

- Transferéncia Compulséria nos termos do Regimento Comum das Etecs.
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CONSELHO DE ESCOLA

A Etec terd como érgao consultivo e deliberativo, o Conselho de Escola, articulado a Direg&o e integrado por
representantes da comunidade escolar e da comunidade extraescolar

O Conselho de Escola tera as seguintes atribuigdes:
|- deliberar sobre:

a) o projeto politico-pedagégico da escola;

b) o plano plurianual de gest&o;

c) alternativas de solug&o para os problemas académicos e pedagégicos, sempre que solicitado pelo Diretor
da Unidade;

d) as prioridades para aplicacéo de recursos oriundos de verbas especificas ou projetos de melhoria para a
escola;

e) calendario escolar, precedendo a sua homologag&o pelo érgdo competente.
|I- estabelecer diretrizes e propor agdes de integracdo da ETEC com a comunidade;

lll- analisar propostas de implantagdo ou extingdo de cursos oferecidos pela ETEC, de acordo com as
demandas locais € regionais e outros indicadores;

IV- apreciar e aprovar os relatorios anuais da escola, analisando seu desempenho diante das diretrizes e
metas estabelecidas;

V- aprovar normas de convivéncia da comunidade escolar;

VI- implantar estatuto proprio, de acordo com orientagdes emanadas pela Administragéo Central;
VII- divulgar a pauta das reunides com antecedéncia;

VIII- registrar as reunides em Atas com clareza, objetividade e fidedignidade.

IX- Referendar aplicagdo de penalidade de transferéncia compulsoria sujeita ao aluno que incorre de infragao
disciplinar.

O Conselho de Escola podera ser convocado pela Diregao da Etec para manifestar-se sobre outros temas de
interesse da comunidade escolar.

ASSOCIACAO DE ALUNOS PAIS E MESTRES

De acordo com o Estatuto da APM, trata-se de instituigao auxiliar da escola, que tem por finalidade colaborar
no aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao escolar e na integragdo familia-escola-
comunidade.

Para a consecugdo de seus fins, a Associagdo se propde a:
I- colaborar com a dire¢do do estabelecimento para atingir os objetivos educacionais propostos pela escola;
II- representar as aspiragdes da comunidade e dos pais de alunos junto a escola;

[1I- mobilizar os recursos humanos, materiais € financeiros da comunidade, para auxiliar a escola, no que diz
respeito a:

a) a melhoria do ensino;
b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao escolar carente, nas areas socioeconémicas e de saude;
C) a conservagao e manutencédo do prédio, maquinas e equipamentos e das instalagdes técnicas;

d) programag&o de atividades culturais e lazer que envolvam a participagéo conjunta de pais, professores e
alunos;

€) a execugao de pequenas obras de construgdo no prédio escolar, que devera ser acompanhada e fiscalizada
pela Fundagéo para o Desenvolvimento da Educacéo — FDE.

IV- colaborar na programacédo do uso do prédio da escola pela comunidade, principalmente nos periodos
0Ci0sos;

V- favorecer o entrosamento entre pais e professores;

VI- prestar servicos a comunidade, oferecendo cursos, de formagéo inicial e continuada de trabalhadores,
promovendo eventos e outras atividades mediante retribui¢do financeira, através de convénios, parcerias,
termo de cooperagéo ou de iniciativa propria.

GREMIO
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Os o6rgdos representativos dos alunos terdo seus objetivos voltados a integragdo da comunidade escolar
visando a maior participagao do processo educativo e a gestdo democratica da Escola.

Cabera a diregdo da escola garantir e criar condigdes para a organizagdo e implementagdo do Grémio
Estudantil, conforme Calendario Escolar.
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SERVICOS DE APOIO ACADEMICO

SECRETARIA

A Secretaria Académica é o departamento responsavel pela organizagao e atualizagdo da documentacéo e
escritura e mantém registros concernentes ao regime didatico da Etec Carapicuiba e sua Extens&o. Fornece
as informagdes necessarias para as reuniées dos Conselhos de Classe e do Conselho da Escola, além de
outras atribuigdes legais juntos ao sistema de ensino Estadual. Expede documentos requeridos por alunos,
devendo a solicitacdo ser protocolada. Confira no site www.eteccarapicuiba.com.br os horarios de
atendimento e prazos para expedigao de documentos.

SISTEMA ACADEMICO NSA

Os alunos/responsaveis podem acompanhar os registros académicos realizados pelos docentes (faltas,
mencdes e desempenho escolar) através do Sistema NSA Online, pelo enderego https:/nsa.cps.sp.gov.br/.
Para tanto, basta retirar sua senha na Secretaria Académica.

DIVISAO DE TURMAS

Turmas com mais de trinta alunos serdo divididas para aulas dos componentes curriculares préaticos. A divisdo
¢ realizada pelo sistema académico, que segue, como critério, a ordem alfabética para divisdo dos alunos
(turma A / turma B). Esse processo € automatico, de maneira que ndo ha possibilidade de transferéncia de
alunos entre as turmas divididas.

BIBLIOTECA

A Biblioteca da Etec Carapicuiba compartilha seu espago e acervo com a Fatec Carapicuiba, presta servigos
de informagao a comunidade académica e de apoio as atividades didaticas. Entre as atividades concernentes
estdo os servicos de empréstimo de livros, manutengao, preservagao e atualizagdo do acervo, preservagao
dos computadores e dos meios informatizados.

USUARIOS

Séo considerados usuérios da Biblioteca os Professores, Funcionarios € alunos da Etec Carapicuiba, assim
como da Fatec Carapicuiba, aplicando-se, igualmente a todos, as normas para a sua utilizag&o.

PARA CADASTRAMENTO NA BIBLIOTECA

Carteira Escolar, documento com foto e comprovante de residéncia;

BICICLETARIO

A Etec disponibiliza apenas o espaco fisico do bicicletario e grades para fixagao. E responsabilidade do aluno
providenciar qualquer equipamento de seguranga que julgar necessario (corrente, cabo de ago, cadeado). O
aluno esta ciente que utilizara o bicicletario por sua conta e risco, isentando a Etec de responsabilidades na
hipdtese de roubo, furto ou quaisquer danos em sua bicicleta/pegas ou acessorios.

CESSAOQ DE DIREITOS AUTORAIS E DE IMAGEM

A Etec podera utilizar a imagem de seus alunos, voz, fotografias e trabalhos diversos por eles desenvolvidos
durantes as atividades escolares, para fins de divulgagao, publicidade, trabalhos artisticos-culturais ou outros
fins a serem definidos pela Equipe de Gestéo Escolar, em carater definitivo e gratuito.

SAIDA ANTECIPADA

Os alunos menores de 18 anos nao poderao sair antes do término das aulas sem autorizagao do responsavel.
O formulario de saida antecipada encontra-se disponivel na Secretaria Académica e devera ser entregue
devidamente preenchido e assinado pelo responsavel a Secretaria Académica para liberagdo da saida do
menor.
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DA COORDENAGAO PEDAGOGICA

Ao Coordenador Pedagogico cabe desenvolver as atividades vinculadas ao projeto politico-pedagogico da
unidade escolar, entre eles:

o planejar atividades educacionais;

e coordenar com a Direg&o a (re)construgio do projeto politico-pedagdgico;

o promover a formag&o continua dos educadores;

e assessorar a Direcdo nas atividades administrativas e académicas;

e coordenar as atividades pedagdgicas conjuntas entre areas e as organizadas pela escola;
e implementar a execug&o do projeto politico-pedagégico;

o avaliar o desenvolvimento do projeto politico-pedagdgico.

DA COORDENAGAO DE CURSO

Ao Coordenador de Area cabe desenvolver o conjunto de agdes em nivel de area, inerentes ao:

o planejamento do ensino e supervisdo de sua execugdo através do acompanhamento das atividades do
Plano de Trabalho Docente, disponibilizado aos alunos na biblioteca e site da escola;

o controle das atividades docentes em relagéo as diretrizes didatico-pedagdgicas e administrativas contidas
no plano de curso;

o otimizag&o dos recursos fisicos e didaticos disponiveis para a habilitagéo profissional;

e integracéo entre os componentes curriculares e entre modulos do curso;

o participagdo da proposta geral de integragao das atividades da Escola.
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Manha Tarde
AULA INICIO TERMINO INICIO TERMINO
1° aula 07h 7h50min. 13h 13h50min
2° aula 07h50min. 8h40min. 13h50min 14h40min
3° aula 8h40min. 9h30min 14h40min 15h30min
Intervalo 9h30min. 9h50min. 15h30min 15h50min
42 aula 9h50min. 10h40min. 15h50min 16h40min
5% aula 10h40min. 11h30min. 16h40min 17h30min
6% aula 11h30min. 12h20min. 17h30min 18h20min
TARDE
AULA INICIO TERMINO
1° bloco (2 ¥ aulas) 13h25min. 15h30min.
Intervalo 15h30min. 15h50min.
2° bloco (2 %2 aulas) 15h50 min. 17h55min.
NOITE
AULA INICIO TERMINO
1° bloco (2 ¥z aulas) 18h45 min. 20h38min
Intervalo 20h38min. 20h48min.
2° bloco (2 %2 aulas) 20h48min. 22h41min.
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